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Российская Федерация

Свердловская область

Дума

муниципального образования

Баженовское сельское поселение
35-е заседание 2-го созыва

РЕШЕНИЕ

От   21.02.2012                                                                                     №1
с. Баженовское

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О НАЗНАЧЕНИИ 
И ВЫПЛАТЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ, 
ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ

И ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
БАЖЕНОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
В соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", ст. 24 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законом Свердловской области от 12 июля 2011 г. N 70-ОЗ "О внесении изменений в Областной Закон «О государственной службе Свердловской области" и Закон Свердловской области «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», руководствуясь Уставом Баженовского сельского поселения, Дума муниципального образования Баженовское сельское поселение 
РЕШИЛА:
1. Утвердить Положение о назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Баженовского сельского поселения (прилагается).

2.  Решение Думы МО Баженовское сельское поселение от 22.12.2006 г. №19 «Об утверждении Положения о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Баженовского сельского поселения» признать утратившим силу.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Районные будни».

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по соблюдению законности и вопросам местного самоуправления (Моденова Н.П.)
Глава МО Баженовское

сельское поселение                                                            Л.Г.Глухих
Утверждено

Решением Думы МО

Баженовское сельское поселение 

от 21.02.2012 г. N 1
ПОЛОЖЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ И ВЫПЛАТЕ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ,

ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ И ДОЛЖНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

БАЖЕНОВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует отношения, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и выборным должностным лицам местного самоуправления муниципального образования, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, достигнувшим пенсионного возраста.

2. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ И РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается:

1) выборным должностным лицам местного самоуправления муниципального образования, фактически замещавшим муниципальные должности на постоянной основе полный срок полномочий и уволенным в связи с прекращением полномочий;

2) лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования и уволенным с муниципальной службы в связи с:

- расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию;

- сокращением должностей муниципальной службы, а также при непредставлении муниципальному служащему в этих случаях иной должности муниципальной службы, при условии, если до наступления возраста, дающего право на получение трудовой пенсии по старости, остается не более двух лет (при достижении женщинами возраста 53 лет, мужчинами - 58 лет);

- признанием муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением или признанием муниципального служащего недееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

- с достижением муниципальным служащим установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе;

3) лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования и уволенным с муниципальной службы в связи с расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего.

2.2. Лицам, имеющим стаж муниципальной службы, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным по одному из оснований, предусмотренных в подпункте 2 пункта 2.1 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с федеральным законодательством, и при условии замещения должности муниципальной службы на постоянной основе не менее 2 (двух) лет непосредственно перед увольнением и наличия стажа муниципальной службы в органах местного самоуправления Баженовское сельское поселение не менее 5 (пяти) лет.

2.2.1. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 3 пункта 2.1, устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с федеральным законодательством, и при условии замещения должности муниципальной службы не менее пяти лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы и наличия стажа муниципальной службы не менее 25 лет.

2.3. Пенсия за выслугу лет не устанавливается гражданам, полномочия которых были досрочно прекращены в связи с совершением ими противоправных действий.

2.4. Пенсия за выслугу лет выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со следующего дня после увольнения с муниципальной службы и назначения трудовой пенсии.

2.5. Пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии устанавливается пожизненно, к трудовой пенсии по инвалидности - на срок назначения пенсии, или пожизненно при назначении бессрочной трудовой пенсии по инвалидности.

2.6. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 1 пункта 2.1 настоящего Положения устанавливается в следующих размерах:

- при замещении муниципальной должности на постоянной основе не менее одного полного срока полномочий - в размере 100% должностного оклада соответствующей муниципальной должности;

- при замещении муниципальной должности на постоянной основе более одного срока полномочий - в размере 135% должностного оклада соответствующей муниципальной должности.

2.7. Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпунктах 2 и 3 пункта 2 настоящего Положения устанавливается в следующих размерах:

1) при наличии стажа муниципальной службы от 10 до 15 лет включительно - в размере 45 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

2) при наличии стажа муниципальной службы свыше 15 до 20 лет включительно - в размере 65 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы:

3) при наличии стажа муниципальной службы свыше 20 до 25 лет включительно - в размере 100 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы;

4) при наличии стажа муниципальной службы свыше 25 лет - в размере 135 процентов должностного оклада по соответствующей муниципальной службы.

2.8. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется в соответствии с Законом Свердловской области от 21.01.1997 N 5-ОЗ "О стаже государственной службы Свердловской области и муниципальной службы в Свердловской области". Стаж муниципальной службы считается свыше 10, 15, 20 и 25 лет, если он превышает соответственно 10, 15, 20 и 25 лет на 1 день.

2.9. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет принимается должностной оклад заявителя по замещаемой должности на день достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, в соответствии с Федеральными законами от 17.12.2001 N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и от 19.04.1991 N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" или на день увольнения с муниципальной должности, должности муниципальной службы, по выбору лица, обратившегося за ее установлением.

2.10. Пенсия за выслугу лет выплачивается лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Баженовского сельского поселения, за счет средств местного бюджета.

Пенсия за выслугу лет может перечисляться на лицевые счета банка по указанию заявителя.

3. ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ ЗА НАЗНАЧЕНИЕМ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Лицо, указанное в п. 2.1 настоящего Положения, подает заявление по форме согласно Приложению N 1 о назначении ему пенсии за выслугу лет главе Баженовского сельского поселения.

К заявлению прилагаются следующие документы:

справка из отделения Пенсионного фонда о размере назначенной трудовой пенсии (инвалидности) на месяц установления пенсии за выслугу лет;

копия распоряжения (приказа) об освобождении от муниципальной должности или должности муниципального служащего;

справка о заработной плате, подтверждающая размер должностного оклада по соответствующей муниципальной должности или должности муниципальной службы, по форме согласно Приложению N 2;

справка, подтверждающая стаж муниципальной службы, по форме согласно Приложению N 3;

копия трудовой книжки, копия военного билета и другие документы, необходимые для подтверждения стажа и установления пенсии за выслугу лет.

3.2. Заявление со всеми необходимыми документами в 5-дневный срок направляется в комиссию по определению муниципального стажа (далее - Комиссия). Состав комиссии по определению муниципального стажа утверждается распоряжением главы Баженовского сельского поселения.

4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Комиссия в двухнедельный срок рассматривает заявление и представленные документы и вносит представление главе Баженовского сельского поселения о назначении либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет.

В случае необходимости предоставления дополнительных сведений, документов срок рассмотрения заявления комиссией может быть продлен до двух недель.

Комиссия определяет размер пенсии за выслугу лет и принимает решение, оформляемое согласно Приложению N 4.
4.2. Решение о назначении пенсии за выслугу лет или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет выносится в двухнедельный срок со дня получения представления Комиссии и оформляется распоряжением главы Баженовского сельского поселения.

О принятом решении в письменной форме сообщается заявителю.

4.3. Комиссия разрешает споры по вопросам установления и выплаты пенсии за выслугу лет.

4.4. Распоряжение главы Баженовского сельского поселения об установлении пенсии за выслугу лет вместе с документами, представленными для назначения пенсии за выслугу лет, направляются в орган местного самоуправления Баженовского сельского поселения, в котором лицо замещало должность муниципальной службы.

4.5. Начисление, перерасчет и организация выплаты пенсии за выслугу лет производится бухгалтериями органов местного самоуправления Баженовского сельского поселения.

4.6. Делопроизводство, связанное с установлением пенсии за выслугу лет, осуществляется по правилам, предусмотренным для назначения трудовых пенсий.

4.7. При изменении должностного оклада по соответствующей должности размер пенсии за выслугу лет пересчитывается в соответствии с новым должностным окладом. Выплата пенсии за выслугу лет в новом размере производится со дня изменения должностного оклада по соответствующей должности.

4.8. В случае отсутствия соответствующей муниципальной должности или должности муниципальной службы перерасчет производится исходя из увеличения размера должностного оклада по аналогичной должности в соответствующем органе местного самоуправления, в котором лицо, получающее пенсию по выслуге лет, замещало муниципальную должность или должность муниципальной службы.

Аналогичной должностью считается муниципальная должность или должность муниципальной службы, соответствующая другой должности по денежному содержанию, функциональным и должностным обязанностям, категории, группе, квалификационному разряду.

5. ПОРЯДОК ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ, ВОЗОБНОВЛЕНИЯ

И ПРЕКРАЩЕНИЯ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

5.1. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, государственных должностей государственной службы Российской Федерации, государственных должностей государственной службы субъектов Российской Федерации, муниципальных должностей, замещаемых на постоянной основе, должностей муниципальной службы.

5.2. Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в пункте 5.1 настоящего Положения должность, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменном виде Комиссии.

5.3. При последующем освобождении от должности, указанной в п. 5.1 настоящего Положения, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем освобождения от должности, на основании заявления, подаваемого главе Баженовского сельского поселения, с приложением копии распоряжения (приказа) об освобождении от соответствующей должности. Выплата возобновляется.

5.4. На основании заявления лица, получающего пенсию за выслугу лет, комиссия может рассмотреть вопрос о пересчете размера ранее назначенной пенсии за выслугу лет с учетом вновь замещаемых после назначения пенсии за выслугу лет перечисленных в п. 5.1 настоящего Положения должностей, а также соответствующего должностного оклада и стажа, дающего право на получение пенсии за выслугу лет.

5.5. В случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается с 1 числа следующего месяца.

5.6. Вопросы о приостановлении, возобновлении, прекращении выплаты пенсии за выслугу лет рассматриваются в порядке, предусмотренном для назначения выплаты пенсии за выслугу лет.

