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Программа
проведения конкурса на замещение вакантной должности

муниципальной службы в Администрации муниципального образования Баженовское сельское поселение
Администрацией муниципального образования Баженовское сельское поселение проводится конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы высшей группы должностей – заместитель главы администрации.
Комиссия по проведению конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Баженовское сельское поселение (далее – Комиссия) осуществляет оценку лиц, допущенных к участию в конкурсе, в следующем порядке:
1)  изучение представленных участниками конкурса документов, подтверждающих образование и стаж муниципальной службы Российской Федерации;
2)  проведение конкурсных процедур.
Для участников конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы конкурсные процедуры проводятся следующим образом:

Тестирование, с целью выявления знаний законодательной базы, наличия умений и навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.

Участникам конкурса будет предложено в течение  двадцати минут ответить на 20 вопросов на знание законодательства Российской Федерации и Свердловской области в сфере государственного устройства и управления,  государственной гражданской службы и муниципальной службы, противодействия коррупции, работы с обращениями граждан,  полномочий органов местного самоуправления.
          Индивидуальное собеседование проводится по вопросам, включающим проверку знаний должностной инструкции по вакантной должности муниципальной службы; вопросам, связанным с исполнением должностных обязанностей по данной вакантной должности муниципальной службы, заранее подготовленных    конкурсной комиссией.  Список рекомендуемой для подготовки литературы прилагается к Программе проведения конкурса.

       Предполагаемая дата проведения конкурса 30 сентября 2019 года в 11.00 по  адресу:  623890,Свердловская область, с.Баженовское, ул.Советская, 31, кабинет  №5. В случае изменения даты и (или) времени (места) проведения конкурса участники конкурса будут извещены дополнительно посредством телефонной связи.

Результаты тестирования доводятся до сведения участников конкурса сразу  после окончания тестирования. 

Удовлетворительным признаётся результат при наличии 70% и более правильных ответов по итогам тестирования. Участники конкурса, получившие по итогам тестирования удовлетворительный результат проходят индивидуальное собеседование.
Решение Комиссии о признании участника конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в Администрации муниципального образования Баженовское сельское поселение  победителем принимается на основании соответствия участников конкурса квалификационным требованиям, предъявляемым к соответствующей должности, и на основании результатов прохождения конкурсных процедур.

Участникам конкурса будет направлено письменное уведомление о результатах конкурса в течение семи дней со дня его завершения. По выбору участника конкурса уведомление направляется на почтовый или электронный адрес, которые указаны в заявлении о приёме документов для участия в конкурсе.

Информация о результатах конкурса будет размещена в указанный срок на официальном сайте http://bajenovskoe.ru  в разделе  \Муниципальная служба \ Сведения о вакантных должностях \

Перечень тем для  подготовки к тестированию и индивидуальному собеседованию.
1. Основы конституционного строя Российской Федерации.

2. Федеративное устройство Российской Федерации.

3. Государственная власть в Российской Федерации.
4. Принципы деятельности органов местного самоуправления.
5. Основные положения Устава Свердловской области и муниципального образования Баженовское сельское поселение.
6. Порядок прохождения муниципальной службы и увольнения с муниципальной службы.
7. Основные права муниципального служащего.

8. Основные обязанности муниципального служащего.

9. Ограничения, связанные с поступлением и прохождением муниципальной  службы.

10. Запреты, связанные с прохождением муниципальной службы.

11. Требования к служебному поведению муниципального служащего.

12. Порядок и сроки рассмотрения обращений граждан.

13. Противодействие коррупции: основные принципы и организационные основы.

15. Порядок предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
Перечень правовых актов для подготовки к конкурсу 

1. Конституция Российской Федерации.

2. Федеральный конституционный закон от 25 декабря 2000 года № 1-ФКЗ 
«О Государственном флаге Российской Федерации».

3. Федеральный конституционный закон от 25 декабря 2000 года № 2-ФКЗ 
«О Государственном гербе Российской Федерации».

4. Федеральный конституционный закон от 25 декабря 2000 года № 3-ФКЗ 
«О Государственном гимне Российской Федерации».

5. Федеральный закон от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

6. Федеральный закон от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
7. Федеральный закон от 02 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

8. Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
9. Федеральный закон от 03 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности и иных лиц их доходам».
10. Устав Свердловской области.

11. Областной закон от 29 октября 2007 года № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области».
12. Закон Свердловской области от 20 февраля 2009 года № 2-ОЗ 
 «О противодействии коррупции в Свердловской области».

13. Устав муниципального образования Баженовское сельское поселение .
